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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1. Область применения 

Фонд оценочных средств (далее – ФОС) – неотъемлемая часть рабочей 

программы производственной практики «Преддипломная практика» и 

предназначен для контроля и оценки профессионально-педагогических 

достижений обучающихся, прошедших практику и выполнивших рабочую 

программу практики. 

 

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств 

Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки 

обучающегося требованиям ФГОС ВО бакалавриат по направлению 

подготовки 45.03.01 Филология, утверждѐнным приказом Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации 

от 12 августа 2020 года № 986 (с изменениями и дополнениями). 

 

1.3. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения 

основной образовательной программы  

№ Код 

компетенции  

Содержание 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

1. УК – 1 Способность 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач. 

Знать: основные источники и методы 

поиска информации, необходимой для 

решения поставленных задач, законы и 

формы логически правильного 

мышления, основы теории 

аргументации, сущность и основные 

принципы системного подхода; 

Уметь: осуществлять поиск информации 

для решения поставленных задач и 

критически еѐ анализировать;  

Владеть: методами системного и 

критического мышления. 

2.  УК – 2 

 

Способность определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений  

Знать: основные положения теории 

государства и права, законодательные и 

нормативные документы; основные 

этические ограничения, принятые в 

обществе; методы выбора оптимального 

решения задач; 

Уметь: формировать цели, определять 

круг задач в рамках поставленной цели; 

формировать исходные данные задачи с 

учѐтом действующих правовых норм, 

имеющихся  ресурсов и ограничений; 

Владеть: навыками анализа 

нормативных актов, регулирующих 

отношения в различных сферах 

жизнедеятельности. 

3. ПК – 1 Способность применять Знать: образовательный стандарт и 
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1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания 

уровня их сформированности 

 

1.4. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их 

формирования в ходе прохождения практики 

№ 

п/п 
Основные направления работы Максимальное количество 

баллов 
1. Знакомство с базой практики, основными целями 

практики, рассказывает о способах их осуществления 

5 

 полученные знания в 

области теории и истории 

основного изучаемого 

языка (языков) и 

литературы (литератур), 

теории коммуникации, 

филологического анализа 

и интерпретации текста в 

собственной научно-

исследовательской 

деятельности 

программы среднего общего 

образования, среднего 

профессионального образования и 

дополнительные общеобразовательные 

и профессиональные программы 

соответствующего уровня;  

Уметь: строить урок на основе 

активных и интерактивных методик, 

проводить уроки по языку и литературе 

с детьми соответствующего возраста; 

Владеть: психолого­педагогическими и 

методическими основами преподавания 

филологических дисциплин. 

4. ПК – 2 

 

Способность проводить 

под научным 

руководством локальные 

исследования на основе 

существующих методик в 

конкретной узкой области 

филологического знания с 

формулировкой 

аргументированных 

умозаключений и выводов 

Знать: методы и способы решения 

исследовательских задач по тематике 

проводимых исследований;  

Уметь: проводить поиск, сбор и 

обработку информации, необходимую 

для решения исследовательских задач; 

Владеть: базовыми навыками поиска, 

сбора и обработки информации, 

методами и способами решения 

исследовательских задач, навыками 

формулирования выводов по 

результатам проведенного исследования. 

Разделы практики Формируем

ые 

компетенци

и 

Контрольно-

оценочные средства / 

способ оценивания 

Знакомство с  основными целями практики, 

определение способов их осуществления 

УК-1; УК-2; 

ПК-1; ПК-2 
Заполнение отчета. 

Приобретение профессиональных навыков сбора, 

обработки, систематизации и анализа информации 

в целях выполнения ВКР 

УК-1; УК-2; 

ПК-1; ПК-2 
Заполнение отчета. 

Анализ и систематизация материалов по теме 

выпускной квалификационной работы 

УК-1; УК-2; 

ПК-1; ПК-2 
Заполнение отчета. 

Приобретение навыков сбора и систематизации 

теоретического и эмпирического материала для 

написания выпускной работы 

УК-1; УК-2; 

ПК-1; ПК-2 

Заполнение отчета. 
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2. Приобретение профессиональных навыков сбора, 

обработки, систематизации и анализа информации в 

целях выполнения ВКР 

15 

3. Анализ и систематизация материалов по теме 

выпускной квалификационной работы 

20 

4. Приобретение навыков сбора и систематизации 

теоретического и эмпирического материала для 

написания выпускной работы 

10 

5. Апробация материала 30 

6. Подтверждение актуальности и практической 

значимости избранной студентом темы исследования 

20 

 

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале 

Четырехбал- 

льная система 

оценивания 
экзамена 

100- 

балльная 

шкала 

Буквенная шкала, соответствующая 100- 

балльной шкале 

Система 

оценивания 

зачета 

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов; необходимые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы; все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к 
максимальному 

Зачтено 

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое содержание 
курса освоено полностью, без пробелов; 

необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы; все предусмотренные 

программой обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения большинства 

из них оценено числом баллов, близким 
к максимальному 

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание курса 

освоено полностью; некоторые практические 

навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно; все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество 

выполнения ни одного из них не оценено 

минимальным числом баллов, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками 

Зачтено 
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Удовлетво- 

Рительно 

63–74 D – удовлетворительно – теоретическое 

содержание дисциплины освоено частично, но 

пробелы не носят существенного характера; 

необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом в основном 

сформированы; большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий, содержат ошибки 

Удовлетво- 
рительно 

50–62 E – посредственно – теоретическое 

содержание курса освоено частично; 

некоторые практические навыки работы 

не сформированы, многие предусмотренные 

программой обучения учебные задания 

не выполнены либо качество выполнения 

некоторых из них оценено числом баллов, 

близким к минимальному 

Неудовлетво- 

рительно 

21–49 FX – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса освоено частично; 

необходимые практические навыки работы 

не сформированы; большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий не выполнено либо качество 

их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному; при 

дополнительной самостоятельной работе над 

материалом курса возможно повышение 

качества выполнения учебных заданий 

Не зачтено 

Неудовлетво- 

рительно 
0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое 

содержание курса не освоено; необходимые 

практические навыки работы 

не сформированы; все выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, 

дополнительная самостоятельная работа над 

материалом курса не приведет к какому-либо 

значимому повышению качества выполнения 

учебных заданий. 

 

2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

2.1. Оценочные средства текущего контроля 

2.1.1. Примерная форма отчѐта о прохождении практики 

Требования к оформлению отчѐтной документации о прохождении 

практики 

По результатам практики обучающийся составляет отчѐтную 

документацию.  

Отчѐтная документация должна содержать конкретные сведения о 

работе, выполненной в период практики и отражать результаты выполнения 
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заданий, предусмотренных программой практики и включать текстовый, 

графический и другой иллюстративный материал.  

1. Отчѐтная документация состоит из:  

а) непосредственно отчѐта, распечатанного на двух сторонах одного 

листа и содержащего оценку руководителя практики и методистов (при 

наличии); 

б) дневника практики, содержащего подробные сведения о студенте и 

практике; 

в) приложений, представляющих собой результат работы, выполненной 

студентом в ходе практики. Количество и характер приложений 

устанавливаются в каждом конкретном случае руководителем и методистами 

практики. 

2. Дневник практики и приложения должны быть оформлены в 

печатном виде, распечатаны на одной стороне листа. Размер бумаги – А-4 

(210 х 297 мм). Поля: верхнее и нижнее – до 20 мм, левое – 30 мм, правое – 

не менее 15 мм. Интервал написания текста – 1,5; выравнивание – по ширине. 

Отступ в первых строках – 1,25.  

3. Шрифт предпочтительно Times New Roman. Размер шрифта: для 

текста – 12, для заголовков – 14 полужирный.  

4. Приложения должны иметь порядковую нумерацию. В правом 

верхнем углу первого листа приложения пишется «Приложение ___». На 

последующих страницах приложения в правом верхнем углу проставляется 

номер страницы. Для каждого нового приложения нумерация страниц 

начинается заново. 

5. Сокращения слов, кроме общепринятых, не допускаются.  

6. Список литературы должен содержать перечень источников, 

использованных при выполнении отчѐта. Сведения об источниках, 

включѐнных в список использованной литературы, необходимо давать в 

соответствии с требованиями ГОСТ Р 7.0.110 – 2025.  

7. В конце отчѐта указывается дата составления отчѐта по практике и 

ставится подпись обучающегося. 

 


